
職　種 介護職（正社員）

仕事の内容

介護業務全般
　入院患者の老人介護業務
夜勤　月５～６回程度※
　　　　※日勤専従（応談）

就業時間

①08：30～17：30（日勤）
②08：30～12：30
③16：30～09：00（夜勤）
  ※ ２交代制
  ※ 休憩時間：①60分、②なし、③90分
  ※ 勤務時間については応相談

【基本給】  148,000円

【諸手当】  介護職処遇改善手当（15,500円）
　　　　　　　早出手当（800円/回）、遅出手当（800円/回）、
　　　　　    土曜（ＰＭ）手当（500円/回）、日曜手当（1,000円/回）、
               夜勤手当（7,500円/回）、介護福祉士（5,000円/月）
               通勤手当（実費、上限あり）

【支給日】　　毎月25日（20日締め）

【賞　与】  あり、年２回　　　（令和３年度実績：3.20月）

【昇　給】  あり（実績あり）

【退職金】　　あり、勤続３年以上

【保険等】  雇用、労災、健康、厚生、財形、病院企業年金基金

【年間休日】  週休二日制（１ヶ月単位の変形労働制）、年間休日数１１２日
○夏季休暇（７月～９月の間）冬季休暇（１２月～翌１月）の間に原則各月毎１日
○対象者（当該月の１日在籍者・非常勤除く

【年次有給休暇】　６ヶ月経過後の年次有給休暇10日／年

その他 自家用車通勤可、年齢不問

給与・手当

休日・休暇


